ASCREATION
JUNIOR

CONTROLLER (m/w/d)

A.S. Création ist eines der flihrenden Produktionsunternehmen fiir Tapeten
und Bordiren in Europa. Erganzend dazu umfasst unser Sortiment weitere

Produktgruppen wie Farben und Wandbilder.

Mit Kreativitat, Qualitat und Innovationskraft gestalten wir Wohnwelten fur
Kunden in tiber 90 Landern. Als bérsennotiertes Unternehmen stehen wir
fur internationales Wachstum, nachhaltiges Handeln und die kontinuierliche
Weiterentwicklung unserer Produkte.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen Junior Controller (m/w/d), der uns bei der finanziellen Steuerung und
Weiterentwicklung unserer Prozesse unterstitzt.

IHRE AUFGABEN

Unterstlitzung bei der Erstellung

von Monats-, Quartals- und Jahres-
abschlissen

Mitarbeit bei der Budgetplanung,
Forecasts und Abweichungsanalysen
Durchfiihrung von Soll-Ist-Vergleichen
und KPI-Analysen

+ Aufbereitung von Reports, Ad Hoc-

Analysen und Entscheidungsvorlagen
fur das Management

Mitwirkung an der Optimierung inter-
ner Controlling-Prozesse

KONTAKT
A.S. Création Tapeten AG | Personalabteilung | Stdstr. 47 | 51645 Gummersbach | +49 2261 542 224 | hr@as-creation.de

IHR PROFIL

Abgeschlossenes Studium der Be-
triebswirtschaftslehre, idealerweise
mit Schwerpunkt Controlling, Finan-
zen oder Rechnungswesen
Bestenfalls 1-3 Jahre Berufserfahrung,
alternativ erste Praxiserfahrungen im
Controlling oder Rechnungswesen
(Werkstudententatigkeiten, Praktika)
Sehr gute MS-Office-Kenntnisse,
insbesondere Excel

Erste praktische Erfahrungen im
Umgang mit Microsoft Power Bl
wiinschenswert

Analytisches Denkvermdgen, hohe
Zahlenaffinitat und strukturierte
Arbeitsweise

Teamféhigkeit, Eigeninitiative,
Kommunikationsstarke, Belastbarkeit,
Zuverlassigkeit

BEWERBEN SIE SICH JETZT!

WIR BIETEN IHNEN

Einen spannenden Einstieg in ein
international ausgerichtetes Indus-
trieunternehmen

Arbeiten in einem jungen, dyna-
mischen und engagierten Team
Ein kollegiales Arbeitsumfeld mit
offener Unternehmenskultur

Flache Hierarchien und kurze Ent-
scheidungswege

Gestaltungsspielraum und Eigen-
verantwortung

Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit),

35 Stunden Woche, 30 Tage Urlaub
Attraktive Sozialleistungen wie z.B.
Sondervergitungen, Jobrad, betrieb-
liche Altersvorsorge

Wenn Sie lhre Karriere im Controlling starten und aktiv zur Weiterentwick-
lung unseres Unternehmens beitragen mochten, freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung mit Angabe Ihres moglichen Eintrittstermins.

Fiir Ihre Fragen zur Position stehen wir lhnen gerne vorab telefonisch zur

Verfigung.




